
Cumprimentarcasualmenteas pessoas!

Conversarcom japonêsbásico!

Aprendera língua, as regrase sobreas instituiçõesdo Japão!

Participardos eventosda cidade!

Cumprimentarcasualmenteas pessoas!

Conversarusandoo japonêsfácilpara que possamentender!

Ajudaras pessoasàsuavoltaque precisaremde ajuda!

Convidaras pessoaspara participaremdos eventosda cidade!

Conversarusandoo japonêsfácilpara que osestrangeirospossamentender!

Aprendersobrea culturae oscostumes do paísdas pessoasque trabalhamnaempresa!

Ensinara língua, as regrase comofuncionao Japãopara as pessoasque trabalhamnaempresa!

Trabalhar junto e darsuporteàspessoasque estudarame cresceramnacidadede Minokamo!

Pelooqueprezamos

Objetivo

Umacidadeondeosestrangeiroseos

japonesespossamaprender, pensar, e 

construiro futuro juntos.

①Construirumacidadeondeosestrangeirospossam

vivercomtranquilidadee com segurança!

②Construir juntosumacidadealegreondetanto os

japonesesquantoosestrangeirospossamparticipare se 

destacar!

③Construirumacidadeondetanto as criançasquantoos

adultospossamsonharcom um futuromelhor!
Cidadede Minokamo Departamentode Colaboraçãocom a Comunidade

Desenvolvimentoda Comunidade

Seçãode Promoçãopara a CoexistênciaMulticultural

〒505-0041

Cidadede Minokamo, Ota-cho1752-1  PrédioNoritake 1 Andar（EkiMinami 

Bunshitsu）（TEL）0574-42-6262      （FAX）0574-28-1979

Oqueosestrangeirospodemfazer?

O que osjaponesespodemfazer?

O que as pessoasdas empresaspodemfazer?

4º Plano para a promoção da 
coexistência multicultural em

Minokamo

ポルトガル語



A t i v i d a d e s a  s e r e m d e s e n v o l v i d a s

1.Apoio na

comunicação

２．Assistência para 

o cotidiano

３．Construção de 

umacomunidadede 

coexistência

multicultural

４．Proporcionar um 

sistemapara a promoção

da coexistência

multicultural

①Transmitirprecisamenteas informações.

②Ensinarpara todosa língua, a culturae as regrasda 

sociedade.

③Proporcionarum ambientefácilpara se viver.

④Auxiliarnaeducaçãodas crianças

estrangeiras.

⑤Proporcionarum bomambientede trabalho

para osestrangeiros.

⑥ Facilitaro acessodos estrangeirosà saude

e aosbenefíciossociais.

⑦Ensinarosestrangeirossobreas regrasde 

trânsitoe sobrea prevençãode crimes.

⑧Preparaçãocontra osdesastresnaturais.

⑨Divulgarpela cidadeo conceitoda 

coexistênciamulticultural.

⑩Garantirosdireitoshumanos, para que 

todospossamdemonstraras suasindividualidades.

⑪Facilitarcom que osestrangeirospossam

participare se destacarnoseventosda cidade.

⑫Suportaras açõesde coexistênciamulticultural dos cidadãos.

⑬Fazer com que a prefeituratrabalhejunto com outrasorganizações.

⑭Fazer com que todososfuncionáriosda prefeitura

trabalhememconjunto.

⑮Fazer a prefeituratrabalharjunto com o país, as outrasprovínciase osmunicípios

vizinhos.

（１）Fornecer informaçõessobrea administraçãopúblicae as regrasda cidade, em várias línguas e usando o “Japonês Fácil“, por meiode e-mail, redes sociais, informativoem línguasestrangeirase 

no site da prefeitura. （２）Proporcionar que osfuncionáriosdo balcãode consultasusemo “Japonês Fácil“e aplicativosde tradução.（３）Usar o “Japonês Fácil“ nosavisosda prefeitura.

（１）Ensinar para osestrangeiros a língua japonesae as regrasdacidadede Minokamoe do Japão.

（２）Ensinar para osjaponesessobrea culturae as línguasdos paísesestrangeiros. Ensinara forma de usaro “Japonês Fácil“.

（１）Realizar o atendimento no balcão de consultas para estrangeiros One Stop.（２）Apoiar os exames médicos para a prevenção de doenças e a promoção

da saúde, a criaçã o de filhos etc, em várias línguas e com o “Japonês Fácil“.（３）Transmitir diversas informações úteis sobre o cotidiano e o dia-a-dia.

（１）Auxiliar ospaispara que as criançasfrequentemoscursospré-escolaresantes de entrarno ensinoprimário. （２）Abrir a “Sala Nozomi“e a “Sala Internacional“para osestudantesdo ensino

primárioe secundário. （３）Auxiliarosestudosemdiversasclasses e turmasusandoo japonês.（４）Promovera  educaçãode carreira.

（５）Forneceras informaçõesnecessáriassobrea educaçãopara ospaisouresponsáveis.

（１）Fornecer as informaçõesnecessáriaspara que as pessoas jovenspossamtrabalhare colaborarcom as empresase as escolasnacidadede Minokamo.

（２）Conscientizar osjaponesespara que osestrangeirosnãosoframpreconceitodentro das empresas.

（１）Fornecer de forma claraas informaçõessobreosserviçosde saúde, de assistênciasocial, do segurode assistênciaaosidososetc.  （２）Fazer com que possamutilizarosserviçoshospitalarescom tranquilidadee com 

suporteà várias línguas. （３）Colaborar com treinamentossobreo “Japonês Fácil“ e sobreculturapara osfuncionáriosdos hospitaise das instituiçõesde assistênciasocial.

（１）Transmitir emcolaboraçãocom a polícia, de forma clara, conhecimentodas regrasde trânsitoe prevençãode crimes. （２）Para que as criançaspossamviveremsegurança, 

transmitir, de forma clara, o conhecimentodas regrasde trânsitoe sobrea prevençãode crimes, usando línguas de váriospaísese usandoo “Japonês Fácil“.

（１）Transmitir emváriaslínguase usandoo “Japonês Fácil“, informaçõessobredesastresnaturaise sobreospontosde refúgio emcasode evacuação.

（２）Treinar voluntáriosestrangeirospara que atuemcomo intérpretesnaocorrênciade desastresnaturais.（３）Ensinar aosestrangeirossobreosdesastres

naturaise realizartreinamentosde evacuação.（４）Realizar o treinamentode abrirum “Centro de suportemultilingual“ naocorrênciade desastresnaturais.

（１）Construir umacidadeondeosestrangeirose osjaponesespossamse cumprimentarcom maisfacilidadefrequentemente.

（２）Realizar junto com osjaponeses, workshops e treinamentossobrea coexistênciamulticultural junto com as escolas, empresase organizações.

（１）Promover encontrosemgrupoentre osjaponesese osestrangeiros, para que possamaprender sobrea culturae sobreos

costumes dos estrangeiros.（２） Conscientizarosjaponesespara que osestrangeiros nãosoframpreconceito.

（１）Forneceremváriaslínguase usandoo “Japonês Fácil“, diversas informaçõessobreaAssociaçãode Criançase sobrea Associaçãode Moradores.  （２）Realizar encontrosemgrupopara que 

osjaponesese osestrangeirosaprendama conviverjuntoscomocompanheiros. （３）Oferecer suportepara as atividadesvoluntáriasdos estrangeiros.（４）Auxiliar ospaise responsáveisdas 

criançasestrangeiraspara que elaspossamparticipardas atividadesda cidade.（５）Apresentar estrangeiros que sirvam como modelo para as crianças.

（１）Apoiar as pessoas que realizam atividades de coexistência multicultural na comunidade. （２）Treinar coordenadores de coexistência multicultural.

（１）Agir emconjunto e trocar informaçõesentre as empresas, Hello Work (AgênciaPúblicade Empregos), delegaciasde polícia, organizaçõessemfins lucrativose organizaçõesda cidade.

（１）Realizar reuniõessobrea coexistênciamulticultural com osfuncionáriosda prefeitura. 

（２）Realizar cursosde estudosobrea coexistênciamulticultural para osfuncionáriosda prefeitura.

（１）Ir trocando informaçõescom o paíse com as outrasprovíncias.（２）Divulgar o conceitoda coexistênciamulticultural agindoemconjunto com osoutros municípiospróximos.

ん


