
   

学生のみなさんに将来の人生設計や自身の適性について考える機会を提供するとともに、

地方公務員の業務や市政に対する理解を深めていただくため、実践的な業務を体験いただ

く「長期インターンシップ」を実施します。  

 夏休みの長期休暇を利用して、市役所の業務に興味がある方、将来公務員として働きた

いと考えている方はぜひご応募ください。  

★ 長期インターンシップに参加した方のメリットとして SPI 試験を通常の採用試験に先

行して受験することができます（次ページの採用試験の流れを参照ください） 

〇受付期間   令和７年５月２６日（月）～令和７年６月１６日（月）まで  

 

インターンシップの内容  

市役所の様々な業務を会計年度任用職員として働きながら体験します。業務内容は面接

時の希望に応じて調整します。  

※市長や職員との座談会の開催を予定しています  

 

１  任用期間・採用予定人数・応募資格  

（１）任用期間・採用予定人数   

第１期  令和７年８月１日（金）～令和７年８月２９日（金）  約５名  

第２期  令和７年９月１日（月）～令和７年９月３０日（火）  約５名  

※第１期、第 2 期のいずれかを選択ください  

（２）応募資格  

 次の条件を両方とも満たす方  

・大学、大学院、短期大学及び高等専門学校の学生  

・令和９年４月採用の職員採用試験の受験を予定している方 

 ※次のいずれかに該当する方は応募できません  

・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなる

までの者  

・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊

することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者  

 

美濃加茂市 有償型インターンシップ募集案内 



２  給与・勤務条件等  

（１）身分    会計年度任用職員  事務補助  

（２）勤務時間  週に３日、午前９時００分から午後５時１５分のうち、６時間程度  

（詳細な曜日や時間については、相談のうえ調整します）  

（３）給与等   時給１，１００円（通勤費用が条件に応じて支給されます）  

（４）勤務地   美濃加茂市役所、出先機関他  

（５）災害補償  勤務場所に応じて、労災保険、「美濃加茂市議会の議員その他非常勤の職

員の公務災害補償等に関する条例」により補償されます  

３  申込・選考等  

（１）申込期間  令和７年５月２６日（月）～令和７年６月１６日（月）  

（２）申込方法 美濃加茂市ホームページから申込 

（３）選考方法 書類選考、個別面接（Zoom 等による WEB 面談にも対応します） 

（４）選考期間 令和７年６月２３日（月）～令和７年６月２７日（金） 

 

問合せ先  

美濃加茂市役所キャリアサポート課  Tel 0574-25-2111（８：45～16：45）  

 

 

～採用試験の流れ～   

先行で SPI 試験を受験  

〔通常の試験〕  

３月初め           申込  

３月下旬から４月初め   １次試験（SPI 試験）  

５月初め           ２次試験（集団面接）  

５月中旬            ３次試験（個別面接）  

５月下旬            合格  

        ※試験の日程や回数は年度によって変わります 

                       

４月１日採用  

⇩

インターンシップ終了後、通常の採

用試験に先行して SPI 試験を受験

することができます。 

＊合格点に達した場合は、通常の

試験において、１次試験を免除し、

２次試験からの受験になります。 

＊合格点に達しなかった場合でも、

通常の試験において、再度 SPI 試

験を受験することができます。 

 


