
◆市の取り組み

◆市の取り組み

・小中学校における、男女平等教育の推進
・性に関する学習の推進

・あじさい発達相談の実施

・市民企画講座、出前講座、交流センタ
ー主催講座の実施

・もうすぐパパママ教室
・命のバトン事業（中学生と乳幼児のふれあい）

・子育てサロンの開設

・放課後児童クラブの運営
・乳児保育、延長保育、一時預かり事業

・女性活躍支援センターRe:Olaでの
就労相談、支援講座

・子育て世代包括支援センターの運営
・健康相談の実施（栄養、運動、歯科、健康）
・がん検診、婦人検診の実施

・自治会などでの女性の意見の取り
入れを促進

・高齢者相談の実施

・姫Biz相談窓口での起業相談、
経営サポート

・ウオークみのかもの実施

・ＤＶ相談、関係機関との連携
・心の性や好きになる性に配慮した取り組み

・ワークライフバランス促進の啓発

～一人ひとりの個性を理解し合い みんなが心地よく暮らせるまち ～

第３次みのかも男女共同参画基本計画概要版

家
庭

Ｒｅ：Ｏｌａ（リオラ）って知ってる？

働きたい女性のために！

発達に不安があったら…

はじめての子育てに不安なときは… 働くパパママを応援するサービス！

学びたくなったら… まわりで困っている人いませんか？

みんなで働き方を見直そう！

切れ目のない支援と相談で安心！

おじいちゃんが徘徊して困ってるけど…

違いを学び、お互いに協力しよう！

すべての健康のために歩こう！

女性だってできるよね！

料理だって、みんなでやろう！

・男性のためのクッキング講座

◆市の取り組み◆市の取り組み

◆市の取り組み ◆市の取り組み

・地域子育て支援センター、子育て
サロンの充実

地域で育てる子どもたち！
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岐阜県美濃加茂市市民協働部 地域振興課
●TEL 0574-25-2111 ●FAX 0574-25-3917

このチラシの立案

いっしょに取り組もう！ ☑あなたも下記の項目をチェックしてみましょう

□家庭と仕事の両立ができる職場環境ですか？

□昇進、配属について性別を理由とした格差はありませんか？

□セクシュアルハラスメントやパワーハラスメントなどのない

職場づくりができていますか？

□自治会や寄合などの会議で女性の意見が反映されていますか？

□地域の行事へは誰が参加していますか？

□料理・洗濯・掃除などの家事は誰がやっていますか？

□「男性は強くたくましく」、「女性は優しくおしとやかに」

などと決め付けていませんか？

□育児・介護休暇などを積極的に利用していますか？

家庭
では…

□学ぶ分野や進路先について、性別に関係なく選択ができていますか？

□生徒会長やリーダーの役割に、男女どちらも立候補していますか？

学校
では…

「女性だから」、「男性だから」という考えにとらわれて、
男女の役割を固定しないように、日頃から意識できるといいですよね。

地域
では…

事業所
では…

みのかも男女共同参画基本計画について

みんなが心地よく暮らせるまちにするために…

美濃加茂市では、一人ひとりの個性が尊重され、誰もが輝くことができるまちづくり
を進めるために、「みのかも男女共同参画基本計画」を策定し、さまざまな取り組み
を実施しています。

男女共同参画ってなんだろう
「女性だから」、「男性だから」とは関係なく、一人ひとりが違った個性や能力を持っ

ています。それぞれの能力を活かし、いきいきとした生き方ができるように、みんなが

責任を持って協力していくことです。

美濃加茂市男女共同参画推進委員会の委員の皆さん

お問い合わせ


